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PRESENTACIO Col-laboracié amb el Departament de Salut i
L'augment de I'esperanca de vida i I'envelliment Departament de Drets Socials, Generalitat de Catalunya
poblacional conseglient esta comportant un augment Es ve mantenint una col-laboracio amb I'actual conselleria de
sostingut de poblacié que incrementa la demanda en els Salut i les anteriors des de 1995 i amb I|'actual conselleria de
serveis socials, sanitaris i comunitaris. Amb la pandémia es Drets Socials i les anteriors des de 2015. Son 30 anys en total del
va evidenciar —i es reafirma cada cop més, en |'actual programa GESAPH (com a postgrau i com Master).

context de recursos limitats— com és d’indispensable
afrontar el repte de tenir una coordinacio i integracio
funcional dels serveis socials i de salut per poder donar v
una resposta efectiva, eficient i sostenible a les necessitats S presentacio
de les persones, amb una atencio de qualitat centrada en
la persona.

Hble. Sr. Manel Balcells “ Hble. Sr. Carles Campuzano
Conseller de Salut Conseller de Drets Socials
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https://www.youtube.com/watch?v=Z9Dxzk-GiCs
https://www.youtube.com/watch?v=h3asfDJ03yI
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OBJECTIUS

Preparar a professionals per gestionar i
desenvolupar I'atencié integrada social i
sanitaria, coneixent i entenent les dues parts
per fer el treball col-laboratiu conjunt.

Adquirir habilitats en innovacid i Us de les noves
tecnologies, aixi com estrategies i eines de gestid
empresarial.

Coneixer les experiencies, projectes i models
actuals d’Atencid Integrada, que s’estan impulsant i
desenvolupant en el sistema.

Coneixer i aprendre a treballar conjuntament
entre professionals socials i sanitaris

Disposar, al final del master, d'un projecte d’atencié
integrada social i sanitari (P-AISS) aplicat a la
realitat d'un centre assistencial o territoriamb la
col-laboracié d’institucions

Coneixer les noves politiques sanitaries i de
serveis socials amb els nous instruments i
models integradors de I'assistencia a les

—Q@ —0 —0

persones.

Adquirir els coneixements, tecniques i habilita Fer networking i debatre amb personalitats i
necessaris per a la gestio i direccio d'equips directius rellevants del sistema de serveis socials i
professionals, projectes, recursos i processos sanitaris.

integrats, socials, de salut i comunitaris, a les
organitzacions.
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DESTINATARIS

Professionals de I'assisténcia directa (infermeres, treballadors socials, metges, técnics, farmacéutics, administratius),
i comandaments, caps de servei, adjunts, técnics i directors que vulguin estar implicats en I'atencié integrada tant
des del vessant social i sanitari com de la comunitaria, per a I'atencid directa a les persones, la coordinacio, la gestio de
recursos i de projectes territorials, per professionals dels:

e Equips d’atencidé primaria de la salut- EAPs

*  Equips basics de serveis socials

* Centres residencials de gent gran

* Centres de dia

* Centres i espais de salut mental

*  Farmacies comunitaries i unitats de Farmacia d’Atencio Primaria

*  Equips d’atencio a la infancia i a I'adolescencia- EAIA

* Centres de desenvolupament infantil i atencié precog- CDIAP

*  Serveis d'urgencies i hospitalaris

e Serveis de Salut Mental

e Serveis d’Atencid Entorn Domiciliari- SAED i d’atencié continuada domiciliaria
* Atencio intermedia, sociosanitaria, PADES, UFIS

* Unitats d'enllag internivell, unitats territorials i equips de salut publica

* Unitats i programes municipals, tercer sector



M é Ste r G ESAP H 8 UNIVERSITATo: Institut de Formaci6 Continua-IL3
r !H BARCELONA /ll\\ UNIVERSITAT »e BARCELONA
METODOLOGIA

Credits: 60 Durada: 1 any 6 Moduls

M1 ( 9cred.): L'atencid integrada entre els sistemes social i sanitari i la planificacié estratégica per a projectes d'atencio integrada
M2 (10 cred.): Models d’assisténcia social, sanitaria i comunitaria (1), els serveis en ACP i la innovacié

M3 ( 8 cred.): Models d’assisténcia social, sanitaria i comunitaria (Il) , les eines per la gestié de la informacid, processos i organitzacions
enfocades a |'atencio integrada

M4 ( 8 cred.): Sistemes d'Informacid i eines de Gestié Assistencial, comunicacid i econdmica
M5 (8cred.): Equips de professionals i desenvolupament competencial

M6 (17 cred.): Gestio de Projectes en Atencié Integrada social, sanitaria i comunitaria

Format semi presencial

23 dies presencials (nov. a juny) + 6 tardes online sincrones + 26 cred. online asincrona

Opciod A.- Asistencia |:| “:“ % ——
en persona =5 S

Opcid B.- Asistencia per |:|
connexié online en remot
(places per alumnes residents

fora de I'ambit de proximitat de

la seu de formacid)
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Campus virtual SrulEEis A Aciare Jornades obertes de coneixement i debat

Méster en Gestién Integral de Servicios en Atencidn Primaria, Sociales y Hospitalarios. GESAPH

Projectes AISS
Aules invertides

Aprenentatge per reptes

implantacions territorials i suport per escalabilitat, jornades obertes de presentacions, premi al millor projecte

ACOLUMM ALAPOBLACO APRCANA
Solitud no volguda en gent gran? \ % NOUVIIGUDA DE SAKT VNG DECASTELLET
NTEGRANT UATENGI S0 i



https://www.youtube.com/watch?v=xvGW-Zpi0RI&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=f3h1i1ynsIg
https://www.youtube.com/watch?v=f3h1i1ynsIg
https://www.youtube.com/watch?v=SkGeCRLr2Kk&t=20s
https://www.youtube.com/watch?v=tgvMnbQKNow
https://www.youtube.com/watch?v=kSmNKRSqnWQ
https://www.youtube.com/watch?v=fG2FXobIAYs&t=13s
https://www.youtube.com/watch?v=5zoxyNJcPzQ
https://www.youtube.com/watch?v=FzWMloc8KAg
https://www.youtube.com/watch?v=STL_s5RfKf8
https://www.youtube.com/watch?v=OkkG65cLLvw
https://www.youtube.com/watch?v=E-8sitoIt-k&t=200s

Master GESAPH T yiveneia,  B] e Fommag ot
PROGRAMA

MODUL 1 MODUL 2

1. 1. L'atencié integrada entre els sistemes social i sanitari i la planificacié estrategica
per a projectes d'atencid integrada
1.1. Sistema Sanitari
Models compra ACcessosocurson 1.2. El sistema de Serveis Socials: tipus de serveis i models d'organitzacio.
SR e 1.3. La planificacié sanitaria. Pla de Salut
1.4. El Contracte Programa: una eina per a I'atencid integrada social i sanitaria
1.5. Models de compra de serveis de salut

- ; 1.6. Model d'organitzacio de I'Atencié Primaria de la Salut
odels d'Aten Drets i deures N . . . .
Integrada ciutadania MODUL 3 1.7. Nou model de cura: envelliment, solitud i dependencia

nd:

Model de Tele

assistencia Futur en AL

s de
: 1.8. La participacié ciutadana en Salut
Contracte Desigualtats Y Y ., ., ) . ., 3 .
Programa ACP socials MODUL 4 MODUL 5 1.9. Atencié centrada en les persones: deteccié de necessitats, la satisfaccio, el disseny de serveis, la
mesura d'impactes - 1a part

Fi > g . . . . . .y

Pla de Salut S Qualitat Gestié del canvi 1.10. L'Atencid integrada a les persones entre diferents nivells assistencials: Socials, Atencio
Maltractam Comunitaria

Primaria, Sociosanitaria, Hospitalaria

it S Models o s Negociacid i 1.11. Model d'Atencié domiciliaria integrada entre serveis socials i sanitaris: marc conceptual,
Socials d'indicadors ria gestid conflicte L L.
avaluatiu i experiéncies innovadores

1.12. El servei de teleassisténcia: la cartera de serveis basica i avancada, estrategies d'integracio
- social i en matéria de salut

1.13. El treball d'equips, d'alt rendiment i interdisciplinari en atencié integrada — 1a part
1.14. Els projectes d'atencid integrada amb atencid centrada en la persona: la ideacié del projecte
GESTIO DE PROJECTE 1.15. Experiéncies reals d'atencio integrada social i sanitaria implantades en territoris

m. o"e o"e o e o e 1.16. La informacié per a la planificacio, la gestié i la mesura de resultats: estrategies, investigacio,
A A A A

estratificacid i indicadors d'impacte
1.17. Planificacid estrategica: conceptes basics, eines i aplicacio a projectes - 1a part

2. Models d'assisténcia social, sanitaria i comunitaria (1), els serveis en ACP i la innovacid
2.1. Tendeéncies en la provisi¢ i l'organitzacid dels serveis i I'atencio integrada
2.2. Accés a recursos per a persones amb discapacitat

Sistel Innovacié social Seguretat persones f 2.3. Atenciod centrada en les persones: deteccié de necessitats, la satisfaccio, el disseny de serveis, la
Sanitari i sal Y i pacient TIC Lideratge

mesura d'impactes — 2a part
Gutadara 24 Drets l deures de |a CiUtadania
Clutadang [2iges N 2.5. El plantejament d'objectius i indicadors de resultats
Mo meREs e Salut mental Model Aten 2.6. Innovacio social i sanitaria en els serveis i assisténcia a les persones en les organitzacions
cures egrada Hospitalaria 2.7. Mesures de suport a les persones amb discapacitat
Models Atencié — 2.8. Model d'assistencia al maltractament, violencia masclista i maltractament dels ascendents.
Primaria estratégica

2.9. Model d'organitzacié de I'Atencio Intermedia - sociosanitaria i la relacié amb I'atencié integrada
Aten Atenci6 intermedia
cili Integrada socio sanitaria

2.10. Model d'organitzacio de serveis per a la Salut Mental: innovacions des de I'Atencié Integrada i
2.11. Models d'organitzacions de serveis per a la gent gran en serveis residencials, dispositius ditrns i
Atencidn centrada M. Residenciales y
centros diurnos

I'atencié comunitaria
dependencia
en las personas

2.12. Planificacié estratégica: conceptes basics, eines i aplicacié a projectes — 2a part
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MODUL 1 MODUL 2 3. Models d'assisténcia social, sanitaria i comunitaria (11), les eines per a la gestié de |a

informacié, els processos i les organitzacions enfocades a |'atencié integrada
S LS 3.1. Estratégia en salut i accid comunitaria des de I'atencid integrada social i sanitaria
3.2. Gestio per processos, |'eficiencia operativa i el métode Lean
R RHERERE 3.3. Gestid territorial de la farmacia comunitaria
Models d’Atencié O N 3.4. Lainformaci¢ per a la planificacio, la gestio i la mesura de resultats: estrategies, investigacio,
MODUL 3 estratificacié i Indicadors d'impacte
: . R 3.5. La seguretat de les persones i el pacient
MODUL 4 MODUL 5 3.6. Les desigualtats socials: vulnerabilitat, inclusio social i sensellarisme
0 - _ 3.7. Models d'organitzacié de I'atencid hospitalaria
4. Sistemes d'Informacio i eines de Gestid Assistencial, de comunicacid i econdomica
Sistema Serveis Gestio Negociaci6 i 4.1. Conceptes basics de gestio economica: el pressupost, compte de resultats, ingressos, despeses,
d'indicadors comunitaria economica gestio conflicte . .
amortitzacions
4.2. Conceptes basics en metodologia de qualitat i introduccié als models d'acreditacio
- - - - - 4.3. El treball d'equips, d'alt rendiment i interdisciplinari en atencié integrada — 2a part
4.4. La comunicaci¢ interdisciplinaria, de projectes i resultats — 1a part

4.5. La seguretat de les persones i el pacient

Socials

GESTIO DE PROJECTE 4.6. Les TIC en la gestid de la informacio, sistemes i software per a l'atencié integrada
N~ N~
o_0 o_0 o_0 o__0 o__0 . . . .
m———— 5. Equips de professionals i desenvolupament competencial

5.1. El treball d'equips, d'alt rendiment i interdisciplinari en atencio integrada — 3a part
5.2. Lideratge d'equips de professionals per impulsar I'Atencié Integrada

5.3. Gestid de conflictes: marc conceptual, habilitats i eines
5.4. Gestio del canvi

5.5. La comunicacid interdisciplinaria, de projectes i resultats - 2a part

Sistema Ty Seguretatpensoncs . L 5.6. Negociacio: Habilitats i eines
- : (T . - 1 . . .
Sanitari NEENlEHE i pacient 5.7. Relacions laborals i models de contractacio
Participacié : - Informacié per N, 5.8. Jornada d'avencos en atencid integrada social i sanitaria
Ciutadana = S la gest integrats

6. Gestio de Projectes en Atencié Integrada social, sanitaria i comunitaria
Nous models de Salut mental Model Atencié S[ias . R " . ., PP L. . )
s e el 6.1. Analisi de solucions. Criteris de seleccié: matriu de seleccié multicriteri. Solucié seleccionada:

hipotesi i riscos d'alt nivell. Analisi de viabilitat de la solucié seleccionada.

6.2. Tecniques i eines basiques per al desenvolupament de la solucid seleccionada: diagrama de

context. Analisi de riscos del projecte.

,AI‘?I”‘;‘C"g . Ate"C,‘di"te,:f"é}d‘a 6.3. Tecniques i eines per a la planificacié de la implementacio i posada en marxa de la solucio
Icili Integrada sOclo sanitaria . .
desenvolupada: abast, cronograma, pressupost, qualitat, riscos.

. 6.4. Técniques i eines per a la implementacié (execucid) i posada en marxa del projecte, recull de
centros diurnos

Comunicacié

en las personas "lligons", gestié de les disconformitats, gestié de canvis.
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Sr. Xavier Arrebola Trias

Adjunt d'Infermeria a la Direccid Assistencial de Serveis de Salut Integrats del Baix Emporda
(SSIBE). Referent de Seguretat de Pacients i Qualitat Assistencial. Col-laborador en temes de
seguretat de pacients amb el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.

Sra. M. Angels Borras Hurtado

Directora del Servei Aranes de Benestar i Salut (SABS).

Sr. Marcel Cano Soler

Professor a la facultat de Filosofia de la Universitat de Barcelona.

Sra. Conxi Caro Benito

Documentalista. Fundacié Docéncia, Recerca i Innovacié, Mutua de Terrassa.

Sr. Paco Carretero Palomares

Advocat especialista en dret laboral. Soci director del bufet d'advocats Vallbé. Assessor
d'organitzacions empresarials.

Sra. Magda Casamitjana i Aguila

Filologa, directora del Pacte Nacional de Salut Mental. Generalitat de Catalunya.

Sra. Eva Cabanillas

Responsable del servei d'accié social de I'Ajuntament del Prat.

Sr. Jordi Cid Colom

Psicoleg clinic, Pla Director de Salut Mental i Addiccions del Departament de Salut.

Referent funcional de Salut Mental i Addiccions, Centre de Competéncia Funcional ECAP, Area
de Sistemes d'Informacio, Servei Catala de la Salut (CatSalut).

Sra. Victoria Coll Bertran
Diplomada en Infermeria, Diplomada en Funcié Gerencial a ESADE, directora executiva de I'Area
d'Envelliment i Benestar del Consorci de Salut i Social de Catalunya.

Sra. Eva Cruzado

Directora medica. Servicis Assistenciaus Integrats d'Aran.

Sra. Montserrat Doménech Prat

Directora de Serveis Socials, Ajuntament de Vilafranca del Penedés.

Sr. Alex Escosa Farga

Metge especialista en medicina familiar i comunitaria, Cap de servei
d'Atencio Primaria a Badalona Serveis Assistencials.

Sra. Teia Fabrega Pairé

Mediadora familiar. Directora, Consorci d'Accié Social de la Garrotxa.

Sra. Cecilia Fabregues i Arbués

ASEM. Cap del Servei de Valoracions del Departament de Drets Socials, Generalitat de
Catalunya.
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Sra. Roser Fernandez Alegre

Economista. Directora general de la Unié Catalana d'Hospitals.

Sr. Rubén David Fernandez Carrasco

Professor associat a la Universitat de Barcelona, investigador (GRICS-UB) i coordinador de processos
— Cooperativa ETCS.

Sra. Dolors Fitd

Treballadora social, Directora Ambit Atencid a la Dependéncia, Sant Andreu Salut

Sra. Cristina Fontcuberta Adalid

Enginyera industrial. Master en Gestio Sanitaria. Especialista en Lean Management.

Sr. Jose Augusto Garcia Navarro

Metge especialista en geriatria, President de la Societat Espanyola de Geriatria i Gerontologia,
director general del Consorci de Salut i Social de Catalunya.

Sra. Rosa Gallardo Calles

Unitat d'actuacions de lluita contra la violéncia familiar i masclista.

Direccio general de families, Departament de Treball, Assumptes Socials i Families de la Generalitat
de Catalunya.

Sr. Albert Ginesta i Vazquez

Enginyer informatic. Executive-MBA a EADA i Master en Eficiencia Energética IL3-UB. Director
general de KfeW Systems. Director del Master online en Eficiencia Energética de I'Institut de
Formacié Continua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB) i codirector del Master Presencial en
Eficiencia Energetica de I'Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB).
Sr. Joan Guanyabens i Calvet

Llicenciat en Medicina a la Universitat de Barcelona i Master en Gestio Sanitaria per ESADE, Director
TIC SALUT Social.

Dr. Jaume Heredia i Quicios

Metge especialista en medicina familiar i comunitaria. Gerent de la regid sanitaria de Girona del
CatSalut.

Sra. Ana Isabel Lima

Treballadora socialamb doctorand a la UNED, regidora dels serveis socials de I'Ajuntament de
Madrid, professora associada de la Facultat de Treball Social de la Universitat Complutense de
Madrid i UNED. Exsecretaria del Consell General del Treball Social a Espanya i expresidenta del
Consell General de Treball Social i de la Federacio Europea del Treball Social.

Sra. M.2 Eugeénia Ldpez

Direccio serveis socials. Servicis Assistenciaus Integrats d'Aran

Sr. Manuel Lépez Alcazar

Responsable de Sanitat, Soci a KPMG Espanya.
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Sra. Monica Marin Tena

Referent técnic d'Atencid Grupal i Comunitaria. Departament de Programes i Equips d'Atencio Social i Suport als
CSS. Institut Municipal de Serveis Socials. Ajuntament de Barcelona.

Dr. Valentin Martinez Espinosa

Doctor en Psicologia. Diplomat en Infermeria. Director d'Estrategia Internacional.

Director académic de la Catedra de Lideratge en Valors de la Fundacié Universitaria del Bages.

Sr. Ramon Maspons Bosch

Coordinador d'Innovacié a I'Agéncia d'Informacio, Qualitat i Avaluacié Sanitaries del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya.

r. Viceng Mayor Mora

nista. Director de gestid i costos de la MUtua Terrassa. Master en Economia de la Salut i Gestio Sanitaria per
ompeu Fabra.

i6 de conflictes a les organitzacions.

de Foment de la Inversid i responsable del Contracte Programa.
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Sra. Pachi Rivas Silva
Responsable del Servei Local de Teleassistencia, Servei d'Atencid a la Dependéncia i la Vulnerabilitat
Social, Diputacio de Barcelona.

Sr. Daniel Rivilla
Infermer, Adjunt a la Direccid del Baix Llobregat d'Atencié Primaria de I'lCS.

Sra. Toni Rosellé Calzada

Enginyera. Directora de Qualitat i Certificacions de la MUtua Terrassa.

Sra. Antonia Sabench Surifiach

Responsable de Processos i Continuitat d'AP i a la Comunitat, Institut d'Assisténcia Sanitaria / Institut
Catala de la Salut.

Sr. Sebastia Santaeugénia Gonzalez

Metge especialista en medicina interna. Doctor en geriatria. Director general del Parc Sanitari Sant Joan
de Déu.

Sr. Lluis Segu Tolsa

Llicenciat en Farmacia, Diplomat en Sanitat, Salut Publica internacional, Universitat Carlos Il de Madrid,
director a Pharmalex, Professor a la Barcelona School of Management, Professor associat de la
Universitat de Barcelona.

Sr. Rall Serra i Fabrega

Coordinador de la Secretaria d'Atencié Sanitaria i Participacio del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya.

Sr. Oscar Solans Fernandez

Metge especialista en medicina familiar i comunitaria. Responsable funcional de I'oficina eSalut.
Coordinacié General de les TIC del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.

Dra. Yanna Stefannu Lidiorikiotu

Ciencies Socials i Juridiques. Llicenciada en Antropologia. Graduada en Educacié Social.

. Consultora especialitzada en empreses del tercer sector. Experta en marqueting
iversitat de Barcelona, Universitat Internacional de Catalunya (UIC).

ia i adolescencia del Departament de Drets Socials..

ental - IAS—ICS

ervei Catala de la Salut.
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GESTIO DEL PROGRAMA

Consell assessor academic

Sra. Roser Fernandez Alegre
Economista. Directora general de la Unié Catalana d'Hospitals.

Sr. Oriol Fuertes Cabassa
CEO and Co-Founder at QIDA, referent de la Comissio d'interaccié Sanitaria i Social de la UCH.

Sr. Jose Augusto Garcia Navarro
Metge especialista en geriatria, president de la Societat Espanyola de Geriatria i Gerontologia, director
general del Consorci de Salut i Social de Catalunya.

q ’
Sr. Xavier Pérez Berruezo

Metge especialista en Medicina Familiar i Comunitaria. Director gerent de I'Institut Catala de la Salut de la Generalitat
de Catalunya.

Sra. Aina Plaza Tesias

Directora general de Planificacié en Salut del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya.

Sra. Josefina Ribd Ribalta

Metgessa directora d’Atencié Primaria a la Xarxa Sanitaria i Social de Santa Tecla.

Sra. Mariona Homs i Alsina
Directora general de Serveis Socials del Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya.

Coordinacio i direccio

Sr. César Suarez Lladosa

Coordinador académic del Master GESAPH-IL3-UB. Coordinador CAP Numancia de Barcelona.
Responsable d'atencié especialitzada CAPII Numancia. Gerencia Territorial de Barcelona de I'Institut
Catala de la Salut.

Sra. Toni Rossellé Calzada

Coordinadora de projectes AISS del Master GESAPH-IL3-UB. Enginyera. Directora de Qualitat i
Certificacions a MUtua Terrassa.

Sr. Josep Maria Grego Recasens

Direccié Master GESAPH-IL3-UB. Doctor especialista en Medicina de Familia i Comunitaria. Director
de projectes d'innovacié a Mutua Terrassa.

Equip tutors projectes

* Sr. Carlos Alberto Aguirre Chavarria.
Metge de familia del EAP Alt camp est. SAP Tarragona-Valls. Institut Catala de la Salut.

* Sra. Aina Blanch
Infermera. Coordinacid institucional de Qualitat Fundacié Puigvert

* Sr. Eduard Carrion Sanchez
Metge de familia. Director de I'EAP Santa Perpétua. Institut Catala de la Salut.

* Sra. Montserrat Dominguez
Ex Directora de la residéncia de gent gran Creu de Palau. Departament de Drets
Socials de la Generalitat de Catalunya.

* Sra. Maria Carmen Gutiérrez
Cap del Servei de Suport a la Proteccio Social dels Serveis Territorials a Tarragona.
Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya.

* Sra. Nerea Lépez Maldonado
Metgessa especialista en Medicina Familiar i Comunitaria i directora del CAP Rambla,
de Mdtua Terrassa, amb experiencia en gestid sanitaria. Vicepresidenta de I’Associacio
Espanyola de Malalts de Glucogenosi (AEEG), associacié sense anim de lucre.

* Sr. César Suarez Lladosa
Coordinador CAP Numancia de Barcelona. Responsable Atencid Especialitzada CAPII
Numancia. Gerencia Territorial de Barcelona de I'Institut Catala de la Salut.

* Sra. Roser Vallés Fernddez
Doctora en farmacia, Cap Unitat de Farmacia
Direcci6 d’Atencié Primaria Metropolitana Nord

* Sra. Ana Belén Vena Martinez

Doctora en Medicina. Especialitat en Geriatria. Professora de la Universitat de Lleida
(UDL). Tutora de residents de geriatria .Coordinadora clinica HAD .Unitat geriatria
Urgéncies. Hospital Santa Maria/Hospital Arnau Vilanova (Lleida).
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