
El passat 18 de febrer, el Consorci Castelldefels Agents de Salut (CASAP) va rebre una 
menció honorífica en el decurs de l’entrega del 1er Premi a la Innovació a la Gestió, 
organitzat per l’escola de negocis ESADE i pel Consorci Hospitalari de Catalunya.  
CASAP, consorci format per l’Ajuntament de Castelldefels i l’Institut Català de la Salut 
(ICS), es responsable de la gestió del Centre de Salut Can Bou. El projecte presentat. 
Abordatge de problemes de Salut Aguts mitjançant una guia d’intervencions 
d’infermeria, va ser específicament lloat per la Consellera de Salut en el discurs que va 
segur a l’entrega de premis. La Consellera Marina Geli va felicitar a Alba Brugués i 
Antoni Peris, equip directiu de CASAP, i a tot l’equip del centre per una tasca que 
considera innovadora per l’atenció primària i referent per tots els equips de Catalunya.  
L’estratègia seguida a Can Bou es basa en l’elaboració i aplicació de guies i algoritmes 
que determinen les intervencions a seguir en un conjunt de situacions clíniques i que 
permeten a les infermeres donar una resolució autònoma als problemes dels usuaris. 
Aquests protocols es basen tant en el consens entre el conjunt de professionals com en 
l’evidència científica. El resultat és una major accessibilitat dels pacients als centres de 
salut, un augment del nivell de resolució per part del conjunt de l’equip i una gestió més 
eficient de les demandes dels usuaris, amb la participació activa de tots els membres de 
l’equip. Les dades disponibles permeten valorar els resultats com a molt positius i força 
professionals d’arreu de Catalunya, de l’ICS i d’altres entitats, estan actualment acudint 
a aquest equip de la nostra ciutat per adaptar la seva organització a aquest nou model.  


